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Ceska §kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Nazev

Sidlo

E-mail

IC

Identifikator

Pravni forma
Zastupujici

Ziizovatel

Misto inspekéni Cinnosti

Termin inspekéni €innosti

Cj. CSIA-181/20-A

Soukroma zakladni umélecka §kola - Skola pro radost
V.0.S.

Na Vrchu 304, 155 00 Praha 5 - Reporyje
Kejha.Jaroslav@tiscali.cz

25626019

600001962

Verejna obchodni spolec¢nost

Mgr. Tereza Toracova

Milena Kejhova

Smichovska 96/3, 155 00 Praha 5 - fleporyje
22.1.2020 —24. 1. 2020

Inspekéni ¢innost byla zahajena ptredloZenim povéieni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl vzdelavani poskytovaného zdkladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pred$kolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdg€jsich

predpist.

Predmeét inspek¢ni ¢innosti

Charakteristika

Soukroma zakladni umélecka $kola - Skola pro radost v.o.s. (dale ,.8kola“) poskytuje

vzdélavani v hudebnim a vytvarném oboru. Realizuje pfipravné studium a studium
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L. a IL. stupneé. Skola sidli v pronajaté budove byvalé zakladni Skoly v centru méstské ¢asti
Praha — Reporyje.

K terminu inspekéni €innosti se ve Skole vzdélavalo 350 zakd. Nejvyssi povoleny pocet zakt
Je zcela vyuzit. Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2014 se zvysila naplnénost 8koly.

V ramci praZského regionu se jedna se o malou zakladni uméleckou $kolu rodinného typu.
Pfi vzd¢lavani je kladen diiraz zejména na vytvéareni pi{jemného prostiedi, spolupraci viech
aktérli vzdélavani a na zapojovani Zak do kulturniho Zivota méstské &¢4sti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledni inspekéni ¢innosti prosla skola fadou zmeén, jez se odrazily ve velikosti $koly
i zpisobu organizace vzdé€lavani. Vzrostl pocet zakd i pedagogickych pracovniki, byl
navySen nejvyssi povoleny pocet zakti z 250 na 350, rozsifilo se zaméteni hudebniho oboru
o s6lovy zpév, doslo ke zm&né na pozici feditele $koly. Reditelka skoly (dale reditelka™)
pusobi ve funkei teti Skolni rok, pii fizeni efektivné vyuzivd velmi dobrou spolupréci se
ziizovatelem, ktery je zdroven jejim statutarnim zastupcem. Ziizovatel se uéelné podili na
chodu Skoly, zabezpecuje oblast ekonomiky a provozu. Pro perspektivni rozvoj skoly
vytvoftila feditelka dlouhodobou koncepci. Na jeji tvorbé se podileli pedagogové i ziizovatel,
vyuzita byla také zpétna vazba od zékonnych zastupci 74kt ziskana z dotaznikového Seteni
zaméfeného na ¢innost Skoly. Hlavni zaméry a vize se feditelce dafi postupné napliiovat.

Reditelka uplatiiuje demokraticky styl fizeni zaloZeny na neformalni kaZdodenni
komunikaci s pedagogy, ma komplexni piehled o aktualnim déni ve $kole. Dil&¢imi ¥dicimi
ukoly byl povéten zastupce pro hudebni obor. Nastavena organizace a transparentni pravidla,
na jejichz tvorb¢ a upravach se podileji i pedagogové a ziizovatel, odpovidaji podminkam,
velikosti a typu Skoly. Poradnim organem feditelky je pedagogickd rada. Zabyva se zejména
organiza¢nimi a provoznimi zalezitostmi a projednava zésadni pedagogické dokumenty.
Chybi vSak projednavéni pedagogickych zélezitosti, zejména zjisténi tykajicich se priib&hu
a vysledkii vzd€lavani zaki, napf. ohledné prace s nadanymi 74ky ¢i ohroZenymi $kolnim
neuspéchem, rovnéz neni zfejmé, zda jsou k nim piijimana opatieni.

Kontrolu urovné vzdélavani zaka uskuteciiuje feditelka pribézné hospitaéni &innosti
a monitoringem $kolnich (t¥idni, interni koncerty) i vefejnych vystoupeni, prezentaci praci
zakl a postupovych zkousek. V pfipadé potieby feditelka vyvozuje konkrétni doporuceni ke
zvySeni kvality vyuky. Vyuzila také personélni opatieni. Uéinnost opatfeni ovéiuje pri
rozhovorech s pedagogy, nebo dal§im vstupem do vyuky.

Personélni podminky umoziiuji realizovat jak dlouhodoby zamér rozvoje $koly, tak aktualng
platny $kolni vzdélavaci program. Vzdélavani zajistuje 12 odborné kvalifikovanych
pedagogickych pracovnikli s dlouhodobou praxi. Reditelka podporuje profesni rozvoj
ucitelli, umoznuje jim zapojeni do dal§iho vzdélavani, které planuje, sama se ucastni
vhodnych vzdélavacich akei. Plan dalsiho vzdélavani vychézi z potieb skoly a preferenci
jednotlivych pedagogti. Ugelné jsou vyuzivany i vzajemné hospitace. Vétsina uciteld svou
odbornost rozviji také aktivni uméleckou ¢innosti. -

Reditelka prab&zné vyhodnocuje stav materialné-technického zézemi $koly a efektivné
zajiStuje jeho obnovu. Prostory a vybaveni $koly umozuji kvalitni realizaci vzdélavani,
vyuka se uskuteCiiuje v estetickém, podnétném prostiedi. Zdroje finanénich prostredk
postacuji k plynulému chodu $koly a k realizaci §kolniho vzdélavaciho programu.
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Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Ve vSech sledovanych vyuéovacich hodinach hudebniho i vytvarného oboru vykazoval
prub¢h vzdélavani velmi dobrou troveri. Pedagogové pti vyuce 74kl vychazeli ze gkolniho
vzdelavaciho programu a ze znalosti individualnich moZnosti a predpokladi Zaki. Vsichni
pedagogové pii své praci se zéky ucelné uplatiiuji vychovné vzdéldvaci strategie skolniho
vzdélavaciho programu. V priibéhu vzdélavani rozvijeli zejména dovednosti Z4kd,
potfebnou pozornost vénovali ale také formovani Jejich osobnosti. Kolektivni vyuka
podporovala rozvoj socidlnich kompetenci zakd, schopnost vzajemné& spolupracovat
a pfijimat odpovédnost za spole¢nou préaci a Jejt vysledky. Vyuka probihala v piijemné,
piatelské atmosféfe podporujici udeni. Na za¢atku hodin byli Zaci sezndmeni se
vzdé€lavacim cilem a rozvrzenim &innosti. V nékterych hodinach se star$i 7aci rozhodovali
o zpuisobech naplfiovani cild, napt. méli moZnost vlastni volby pofadi cvigeni ¢i skladeb.
Nekteri star$i zaci byli ucelné vedeni k uvédomovani si vlastnich uCebnich pokrokt
a nedostatkd, k samostatnému hledani zptisobu jejich napravy a formulovéani vlastnich
nazori k zalezitostem, které se jich tykaly. Pro uskute¢fiovani vytyCenych cili pedagogové
ve vSech hodinach volili G¢inné metody a formy prace.

V hospitovanych hodinach hudebniho oboru vyucujici zaky k praci vhodné motivovali
a poskytovali jim srozumitelné pokyny jak k manipulaci s nastroji a hygiené pii hrani, tak
ike spravné interpretaci cviteni, etud a prednesovych skladeb ptiméfené jejich veku
aurovni. V ptipad¢ potfeby poskytli ucitelé zaktim vlastni ukazku spravného provedeni.
Pro udrzeni pozornosti bylo v hodindach mladgich Zakd vyuZivano stfidani ¢innosti,
zafazovéna byla i kratka relaxace. Mladsi Z4ci byli vedeni zejména ke zvladnuti zakladd hry
na nastroj, zdlrazfiovana byla vazba mezi hudebni teorii probiranou v ramci hudebni nauky
a praxi pfi hrani. V hodindch zkusengjsich 7aka byl diiraz kladen i na dynamiku a vyraz
hranych skladeb. Z4ci se nebali chybovat, u¢itelé jim vzdy poskytli u¢innou dopomoc a také
navod k dal§imu zlep$ovani v hoding i pii domaéci pFipravé.

V hodindch vytvarného oboru pedagogové dobie teoreticky a technicky ptipravili Zaky
k praci a efektivng je motivovali. Vyjadfovali piesvédcent, ze zaci maji predpoklad zadanou
praci zvladnout a ke vSem ¢innostem jim poskytovali citlivou zpétnou vazbu, coz u zaka
vzbuzovalo chut’ pracovat a podné&covalo jejich radost z tvorby. U¢itelé do individualniho
tvir¢iho procesu Zakii nezasahovali, Z4aci viak mohli sviij postup tvorby dila s pedagogem
kdykoli konzultovat.

V zavéru vétsiny vyucovacich hodin ugitelé provedli vlastni shrnuti a hodnoceni hodiny.
V hodinach hudebniho oboru pedagogové zdfiraznili zasadni Ukoly pro domadci ptipravu,
systematické vedeni zékl k vlastnimu hodnoceni splnéni cili a sebehodnoceni ale bylo
sledovano pouze v mensi ¢4sti hospitovanych hodin. V hodinach kolektivni vyuky byl
v jejich zavéru vytvofen prostor pro vrstevnické hodnoceni 74k

Hodnoceni vysledkii vzdélavani .

Celkové a individuélni vysledky vzdélavani aka pribézné monitoruje feditelka i vsichni
pedagogové. Informace jsou sdileny, pravidelné projedndvany pti Cetnych neformalnich
rozhovorech feditelky s uéiteli. K vyhodnocovénl; pokroku zakit ve vzdélavani feditelka
efektivn€ vyuziva pololetni a zavéreénou klasifikaci a tzv. postupové zkousky. Dalsim
zdrojem informaci jsou napt. vysledky zakt v soutéZich a zpétna vazba od jejich zdkonnych
zéstupctl. Zaci dlouhodobé vykazuji velmi dobré vysledky vzd&lavani. Ve $kolnim roce
2018/2019 ptevazna vé&tsina hodnocenych 74ka prospéla s vyznamenanim, zadny zak nebyl
hodnocen stupném ,,neprospél®. Ve sledovaném obdobi ukoncovali vzdélavani v prib&hu
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Skolniho roku pouze jednotlivci, vétsinou z divodu vytiZzenosti studiem na jinych $kolach
nebo jinymi z4jmovymi aktivitami. Reditelka v ramci provadéného vyhodnocovani
vysledkii vzdélavani 7kt ve sledovaném obdobi nezaznamenala nedostatky, proto nebyla
potfeba pfijimat opatfeni. Pro hodnoceni efektivity realizace $kolniho vzdé&lavaciho
programu feditelka vyuziva interni koncerty a prezentace praci zakl. Pro zkvalitiovani
vzdelavani Skola ucelné vyuziva informaci od absolventd o jejich Gspésnosti v umélecké
profesionalni ¢i amatérské kariéte. Ty ziskavéa napk. pii neformalnich navitévach absolventi
ve Skole, na akcich pro vefejnost.

S vysledky vzdélavani 27akd jsou jejich zakonni zéastupci seznamovani zejména
prostfednictvim informaci v Zdkovské knizce, dale pfi setkéni s pedagogem pii vyzvedavani
déti, na koncertech a vystavach. O vsech aktivitach a &innosti Skoly jsou zékonni zastupci
pravideln¢ informovéani prostfednictvim webovych stranek Skoly, nové zavedeného
facebooku, mistniho zpravodaje a $kolnich vyvések. V ptipad€ potfeby mohou zakonni
zastupci po domluvé jednat s feditelkou i pedagogy osobné, telefonem ¢i e-mailem.
Zaznamy 74kl hudebniho oboru obsahuji jak prabéznou klasifikaci znamkami, tak
motiva¢nimi hodnoceni samolepkami. K hodnoceni 4k pfistupuji ucitelé empaticky, pfi
hospita¢ni ¢innosti bylo zaznamenano vyuziti hodnoceni vykonu zdka po ¢astech vice
znamkami.

Skola uginn& podporuje motivaci zaki kuceni a k dosahovani dobrych vysledkd.
Talentovanym zakim je poskytovana podpora formou individualniho pfistupu. Na zaklade
znalosti jejich moznosti a dovednosti pedagogové pro tyto Zaky piipravuji zadani a tkoly
vySSi ndro¢nosti, piilezitost zapojovat se do soutéZ a prehlidek véetné mezinarodnich
(napf. vytvarnd soutéz ,.Déti maluji pro konto bariéry*, ,Lidice®, narodni soutéZ pro
vytvarny obor ZUS, vystava ~Pestry svét“, soutéze MSMT pofadané pro hudebni obor,
soutéz péveckych sborli Bratislava cantat atd.). Vyraznych uspéchtl a piednich umisténi
pravideln¢ dosahuji Zaci vytvarného oboru, pévecké sbory a napf. Zéci studijniho zaméfeni
hra na akordeon. Pedagogové se systematicky vénuji pfipravé zijemct o studium na
sttednich Skolach s uméleckym nebo pedagogickym zaméfenim. Pii pfijimacim fizeni
dosahuji Zaci koly vysokou uspé&snost napf. na vytvarné zaméfené stiedni umélecké Skoly.
Ve skole se vzdélavaji také Zz4ci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Jedna
se o jednotlivee. Pedagogové zohledtiuji jejich potieby, pfi praci s témito zéky vyuzivaji
relevantnich ¢asti doporugeni $kolského poradenského zafizeni zpracovaného pro zakladni
vzdelavani. Zjisténym pozitivem je aktivni vyhledavani zaky s potfebou podpory. Skola
vyuZziva vlastni postup a formuléf, zjisténi projednava se zédkonnymi zastupci. Vsichni Zaci
mohou pravideln¢ prokdzat pokrok ve vzdélavani a ziskané kompetence pfi Cetnych
vefejnych prezentacich. Nékteré $kola organizuje ve spolupraci s mistnimi partnery
napt. ufadem méstské ¢asti, mistni farnosti a domem s pecovatelskou sluZbou. Zapojovani
nekterych zakonnych zastupcii do realizace akci a aktivit Skoly, napf. sborovych soustiedéni,
prispiva k formovani socidlnich kompetenci a osobnosti 4k a rozviji jejich odpovédnost
a schopnost spolupracovat. Organizovani vytvarné dilny a koncertu pro mistni mateiskou
Skolu je uceln& vyuzivano k propagaci vzdélavaci nabidky $koly. .

-
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Zavéry
Vyvoj Skoly
Od minulé inspek¢ni ¢innosti doslo k navyseni nejvyssiho povoleného poctu zaki, rozsitil
se pocet studijnich zaméfeni hudebniho oboru, pocet 74k i pedagogi. Doslo ke zméné ve
funkei feditele Skoly. K informovani zékonnych zéstupcti zéki byl zfizen ucet $koly na
socidlni siti.
Silné stranky
Velmi dobrd troveri priib&hu a vysledki vzdélavani zaka.

Systematickd piiprava zdjemci o studium na strednich $kolach s uméleckym nebo
pedagogickym zaméfenim.

Skola poskytuje podporu Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ma zavedeny
vlastni systém pro jejich identifikaci.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Chybi prokazatelné projednévéni pedagogickych zalezitosti v pedagogické radé, véetné
pfijatych opatfeni.

Doporuéeni pro zlepSeni éinnosti $koly

Zamgfit se vramci pedagogické rady na projednavani pedagogickych zalezitosti, ke
zjiSténim prokazatelné piijimat opatfeni.

V zavéru vyucovacich hodin systematicky vést zaky k vlastnimu hodnoceni splnéni cila
a sebehodnoceni.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledk
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona &. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym $kolam, predskolnim a $kolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jsich
predpist.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Jmenovani feditelky Skoly ze dne 31. 8. 2017

Skolni #ad platny od 1. 9. 2019

Skolni vzd&lavaci program platny k terminu konani inspekéni ¢innosti

Zaznamy zjednani pedagogické rady za $kolni roky 2018/2019 a 2019/2020

k terminu konani inspekéni ¢innosti

5. Tiidni knihy pro individudlni, skupinovou a kolektivni vyuku vedené ve Skolnim roce
2019/2020 k terminu konani inspekéni ¢innosti

6. Evidence zaki vedena ve $kolnim roce 2019/2020 k terminu konani inspekéni
¢innosti, véetné udajii o zacich se specialnimi vzdé&lavacimi potrebami

7. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki vedend ve Skolnim roce
2019/2020 k terminu konani inspekéni ¢innosti

8. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki platny ve §kolnim roce 2019/2020
k terminu konani inspekéni ¢innosti

9. Zaznamy z hospitaéni ¢innosti za $kolni roky 2018/2019 a 2019/2020 k terminu

konani inspekéni ¢innosti

Lol 2=
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10. Rozvrhy vyucovacich hodin podle Z4kii a vyu€ovacich pfedmétt pro $kolni rok
2019/2020 k terminu inspekce

1. Kniha trazii vedena k terminu inspekce

12.  Ugetni zavérka za rok 2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miize Feditelka Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pFrevzeti.
Pfipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Cesk4 $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetn€ piipominek je veiejna a je ulozena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pFislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovef je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy ;
Ceské gkoln{ inspekce
PraZsky inspektor4t
: rabskd 683, 160 66 Praha 6 1

Mgr. Martin Krupa, $kolni inspektor, vedouci
inspekéniho tymu

Mgr. Tomas Simek, $kolni inspektor

Be. Hana Vejdovskad, kontrolni pracovnice

V Praze ........ T T T

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pFevzeti inspekéni zpravy

. : - SOUKROMA
Mgr. Tereza Toracova, T 7 T / ZAKLADN UMELE’(‘?;?A' $KOLs
v . - ’ c L & \ A N
feditelka skoly %KO,L‘: \frf?u%:;?c’s'f
15500 PRAMA <

7 ~ §

< ~ % L \ ,-l T4 { )
VPraze ..............0....0.0. 5. 7.
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Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

PROTOKOL O KONTROLE

Cj. CSIA-182/20-A

Kontrola dodrzovani pravnich piedpisii podle § 174 odst. 2 pism. d) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon),
ve znéni pozdéjsich predpist, a zdkona ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni ¥ad), ve znéni

pozdéjsich predpist.

Nazev

Sidlo

E-mail

IC

Identifikator

Pravni forma

Zastupujici

Ziizovatel

Misto

Termin inspekéni ¢innosti

Kontrolované obdobi

Soukroma z4kladni umélecka $kola - Skola pro radost
V.0.S.

Na Vrchu 304, 155 00 Praha 5 - lvleporyje
Kejha.Jaroslav@tiscali.cz

25626019

600001962

Verejna obchodni spolecnost

Mgr. Tereza Toracova

Milena Kejhova

Smichovska 96/3, 155 00 Praha5 - ﬁepowje
22.1.2020 - 24. 1. 2020

Skolni rok 2019/2020 k terminu konani kontroly

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni €¢innosti.

Predmét kontrdly

Kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni Skolského zdkona a souvisejicich pravnich
ptedpist, vykonavana podle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich

predpist.
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Kontrolni zjisténi

Kontrola byla vykonana v zédkladni umélecké $kole (dale ,,3kola*).

. Kontrola dodrzovini ustanoveni § 30 odst. 1 aZ 3 $kolského zikona (kontrola vydani
a obsahu Skolniho Fidu)

Reditelka skoly vydala skolni #4d, ktery upravuje vSechny nalezitosti stanovené piislusnym
ustanovenim pravniho ptedpisu. Prokazatelnym zpiisobem snim byli seznameni Zaci

a vSichni zaméstnanci $koly. O jeho vydéni a obsahu byli informovani zékonni zastupci
nezletilych zaku.

Nebylo zjiSténo poruSeni vySe uvedeného pravniho pi-edpisu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢&. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym $kolam, pfedskolnim a $kolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jsich
predpisi, nebylo Ceskou $kolni inspekei zjisténo zavazné poruseni pravnich predpisti.

Posledni kontrolni vikon

Posledni kontrolni ukon byl proveden 24. 1. 2020 vracenim piislusnych original podkladi
zapujcenych ke kontrole.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
1.  Skolni fad platny k terminu konéni kontroly (dokument v ti§téné verzi podepsany
vSemi pedagogickymi pracovniky)
2. Vybér tridnich knih pro individudlni, skupinovou a kolektivni vyuku vedenych
ve Skolnim roce 2019/2020 k terminu kontroly

3. Webové stranky $koly k terminu konani kontroly (informovani zakonnych zastupct
Zaki o vydani a obsahu $kolniho fadu)
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Pouceni

Podle § 13 kontrolniho Fidu mizZe Feditelka $koly podat proti kontrolnimu zjisténi
uvedenému v protokolu o kontrole pisemné zdivodnéné namitky, z nich je zFejmé,
proti jakému kontrolnimu zji§téni sméfuji, a to do 15 dnii ode dne doruéeni protokolu
o kontrole. Pfipadné namitky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostirednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukim reditele inspektoratu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu o kontrole

Ceské ¥kolni inspekce
PraZsky inspektorat
Arabsk4 683, 160 66 Praha 6 1

Mgr. Martin Krupa, $kolni inspektor, vedouci
inspekéniho tymu

Megr. Tomas Simek, $kolni inspektor
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice

4.7 7020

VPraze ........c0 o o o

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a p¥evzeti protokolu o kontrole

Megr. Tereza Toracova, e / Sou
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